工伤认定申请材料告知书
申请工伤认定的申请人应提交以下画“”的材料
 1. 工伤认定申请表原件一份。
 2.申请人提供劳动合同文本或建立劳动关系的有效证明的原件。（劳动合同应在有效期内、在编人员提供编制本和公务员登记表复印件）。
 3.受伤职工身份证原件(复印件一份、要求正反内面)；受伤害职工近亲属申请工伤认定的，需提供身份证、户口本、结婚证等材料供核验。
 4.用人单位组织机构代码证成工商注册登记证明(营业执照复印件或工商局打印的电脑咨询单)。
 5.事故当月考勤记录(明确排班及上班时间)，没有考勤记录的由用人单位出具情况说明。
 6.证人证言两份。（证人的身份证复印件剪切粘贴在相应位置，证言应把时间、地点、怎样看到或怎样知道伤者受伤的详细经过描写，证人本人手写，不允许雷同照抄，不允许亲属作为证人)。
 7.事故报告书原件一份。（单位申请应以单位某某员工进行表述，内容包括事故发生时间、地点、事故详细经过）。
 8.医疗诊断证明书或职业病诊断证明书原件。(要求提供：病历本封面、门诊病历、出 入院记录、疾病证明书，复印件加盖公章)。
 9.上下班途中，受到交通事故伤害的，提交公安机关交通管理部门的证明材料(交通事故报告书)；上下班简易线路图，并注明单位地址、事故地址、家庭地址；受伤职工住房房产证、租房则需租房合同。
 10.在工作时间和工作岗位，突发疾病死亡的，提交死亡证明；突发疾病在48小时内抢救无效死亡的，提交医疗机构的抢救记录和死亡证明原件。
 11.工作外出期间由于工作原因受到伤害的，提交公安机关对该事件的定性证明或者其它有效证明；发生事故下落不明需确认因工死亡的，提交法院宣告死亡的法律文书。
 12.受到意外伤害的，提交公安机关证明、人民法院的判决书或者其他有效证明原件和复印件各一份。
 13.参加单位举办的文体活动中受伤的，提供用人单位举办文体活动的相关文件、参加人员名册。
 14.在抢险救灾等维护国家利益、公众利益活动中受到伤害的，提交事发地县级以上人民政府有关部门出具的有效证明。
[bookmark: _GoBack]▲注：所有材料均为复印件加盖公章，必须提供原件核对。
单位办理需委托书一份，委托人身份证复印件，均加盖公章。
个人申请所有复印件注明“此复印件与原件相符”，签名按手印，落款时间。
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